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Tid och plats:   fredag 9 oktober 2026 kl. 09.00-11.30 

Digitalt via teams.  
 

Deltagare  
(beslutande): Margareta Winberg, Östersund VON, ordförande 

Morgan Olsson, Strömsund, vice ordförande 
Annika Skott, ersätter Karin Sundin, Berg 
Bo-Göran Danielsson, Bräcke 
Anders Häggkvist, Härjedalen 
Gunnel Persson Westin, Krokom 
Ellen Eriksson, Ragunda 
Bianca Zandén, Åre 
Björn Sandal, Östersund SAN 

 
Deltagare  
(ersättare): Per-Erik Johansson, Härjedalen 

Elisabeth Björklund, Ragunda 
Lise Hjemgaard Svensson, Östersund VON 
Stig Andersson, Östersund SAN 

 
Ej närvarande 
(beslutande): Karin Sundin, Berg 
 
Ej närvarande 
(ersättare): Barbro Norberg, Bräcke 

Andreas Karlsson, Krokom 
Eskil Ehnberg, Strömsund 
Gabrielle Nyberg, Åre 

 
Övriga deltagare:   Elise Ackerot, sekreterare 

Elin Ring, förbundsstrateg 
Liselott Åsberg, verksamhetsledare Östersunds 
kommun § 22, 24 
Anna Lindestig, enhetschef Östersunds kommun § 22 
Helena Ivansson, utvecklingssamordnare § 25 

 
Justeringens tid  
och plats:   tisdag 13 oktober 2026, digitalt 
 
Paragrafer:   21-26 
 
Nästa möte: fredag 11 december 2026 
 
Justeras av: Elise Ackerot 

Sekreterare 
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Margareta Winberg 
Ordförande 
 
Björn Sandal 
Justerare 
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§ 21 Upprop, protokollets justering, föregående 
protokoll samt fastställande av dagordningen  

a) Upprop genomförs  

b) Björn Sandal väljs att tillsammans med ordförande justera protokollet  

c) Dagordningen fastställs med följande tillägg under övriga frågor: 

Samsjuklighetsutredningen och Ensolution.  

d) Föregående protokoll läggs till handlingarna 
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§ 22 Resursdimensionering Centrum mot 
våld  

Föredragande: Liselott Åsberg, verksamhetsledare & Anna Lindestig, 
enhetschef Östersunds kommun 

SocSam beslut 
SocSam beslutar att: 

1. rekommendera samverkanskommunerna att gemensamt finansiera 0,3 

tjänst för Centrum mot våld från och med 2027 enligt beslutad 

fördelningsprincip,  

2. finansieringen gäller så länge styrgruppen bedömer att behovet kvarstår, 

dock ska behovet senast den 31 december 2028 övervägas. 

Bakgrund 

Centrum mot våld har haft ett ökat inflöde av ärenden, främst avseende stöd till 

våldsutsatta, vilket bedöms vara kopplat till förändrade arbetssätt, ökad 

tillgänglighet och den nya socialtjänstlagen. För att möta behovet föreslås en 

förstärkning med 1,3 tjänster från 2027. Östersunds kommun tillför och finansierar 

resurser motsvarande 1,0 tjänst. Kvarstående behov om 0,3 tjänster föreslås 

finansieras gemensamt av samverkanskommunerna. 

Kommun  Kostnad gemensam utökning 
0,3 tjänst 2027  

Ragunda  7 396  
Bräcke  8 534  
Krokom  22 568  
Strömsund  15 551  
Åre  18 206  
Berg  10 051  
Härjedalen  14 413  
Östersund  92 926  
SUMMA  189 645  

Synpunkter och frågor från mötet 
Nya socialtjänstlagen och nya arbetssätt 

Nya socialtjänstlagen har inneburit stor ökning av sökande utan beslut, detta 

kräver nya arbetssätt. Ökad kännedom om Centrum mot våld och hänvisningar från 

vården har också lett till fler stödsökande. E-tjänsten för tidsbokning ökade inflödet 

ytterligare. Antalet samtal anpassas nu efter individuella behov.  
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Geografisk spridning  

Den geografiska fördelningen är fortsatt cirka 70 procent från Östersund och 30 

procent från övriga kommuner. Bräcke sticker ut något och har många ärenden i 

förhållande till befolkningsmängden. Kommunernas användning av Centrum mot 

vålds utbud varierar, oavsett avstånd till fysiska mötesplatser. 

Samarbete med vården  

Vården har stärkt sin förmåga att våga fråga om våldsutsatthet samt hantera 

svaren. Centrum mot våld ska stödja arbetet, men ökningen av individärenden 

begränsar resurserna för övriga uppdrag.  

Beslutsunderlag 

2026 Tjänsteskrivelse resursdimensionering Centrum mot våld 
 
Underlag framtaget av  

Elin Ring 
 
Beslut skickas till 

Kommunerna 
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23 Sammanträdestider SocSam 2027  
Föredragande: Elise Ackerot, förbundssekreterare 

SocSam beslut 

Sociala samrådsgruppen sammanträder följande datum under 2027:  

26 februari, 9-12 

31 maj, 9-12 

8 oktober, 9-12 

6 december, 9-12 

Bakgrund 

Sociala samrådsgruppen har att besluta om mötesdatum för 2027. 

Mötesplaneringen för 2027 innebär att Sociala samrådsgruppens möten inte alltid 

kommer att hållas samma dag som den nya samverkansarenan PaHSU, som 

ersätter SVOM. Anledningen är att PaHSU:s mötesdatum behöver samordnas med 

både Sociala samrådsgruppen och BUZ. 

Synpunkter från mötet 
Inga frågor eller synpunkter.  

Beslutsunderlag 

Utkast kalender 2027 
 
Underlag framtaget av 

Elise Ackerot 

Elin Ring 

Johanna Bogfors 

 
Beslut skickas till 

SocSam 

Kommunerna 
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Informationer 
 
§ 24 Individbaserad systematisk 
uppföljning (ISU) våldsutsatta  

Föredragande: Liselott Åsberg, verksamhetsledare Östersunds kommun 

Bakgrund  

Sammanställning av Individbaserad systematisk uppföljning av vuxna 

våldsutsatta i Jämtlands län feb -25 till jan-26.  

Alla kommuner i länet har deltagit i uppföljningen. Centrum mot våld har haft en 

samordnande roll i arbetet och gjort kommunvisa samt en länsgemensam 

sammanställning. Vid mötet presenteras några övergripande resultat samt förslag 

till utveckling av arbetet för att stödet till våldsutsatta ska stärkas. 

Den individuella systematiska uppföljningen har redan lett till lärande genom att 

tydliggöra vikten av att dokumentera risker för våldsutsatta i journalen, inte bara 

göra bedömningar informellt. Uppföljningen pekar också på behov av bättre stöd i 

boendekedjan för att nå ett varaktigt boende samt tillgång till emotionellt stöd.  

Synpunkter och frågor  

Riskbedömning 

Standardiserade riskbedömningsmetoder bör användas löpande och utgå från en 

samlad bedömning av flera riskfaktorer. Vid förändrade förhållanden ska 

bedömningen uppdateras. Operation Norrsken bidrar med polisens kunskap och 

riskbedömning, vilket stärker skyddet för den våldsutsatta. Polisen får även ett nytt 

utökat uppdrag kopplat till våld i nära relation vid akuta insatser.  

Ny lag om skyddat boende  

Lagens regionala konsekvenser är ännu oklara. Nationellt får färre kvinnor och barn 

skyddat boende, vilket kan påverka länet. Skyddet måste värnas trots skärpta 

regler. 

Samarbete med kvinnojourerna 

Kvinnojourernas statistik bör inkluderas i nästa uppföljning. Eftersom 

undersökningen inte kan omfatta allt behöver SocSam prioritera fortsatta 

fokusområden. 
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§ 25 Kunskapsbaserad äldreomsorg  

Föredragande: Helena Ivansson, utvecklingssamordnare 

Bakgrund  

De regionala samverkans- och stödstrukturerna (RSS) har tilldelats statliga medel 

för perioden 2025–2027 för att stärka kommunernas arbete med en mer 

kunskapsbaserad äldreomsorg, med särskilt fokus på vård och omsorg för personer 

med demenssjukdom. Satsningen är kopplad till den nya socialtjänstlagen, som 

ställer krav på att socialtjänstens verksamhet ska bedrivas utifrån vetenskap och 

beprövad erfarenhet. 

Arbetet med individbaserad systematisk uppföljning (ISU) breddas nu till hela 

socialtjänsten. Erfarenheterna från området våld i nära relation visar värdet av 

systematisk uppföljning och att samma arbetssätt nu ska användas inom fler 

verksamhetsområden.  

Fingermodellen är ett förebyggande arbetssätt som stärker kognitiv hälsa och 

minskar risken för demens. Den kan användas både inom äldreomsorgen och 

tidigare i livet. Modellen omfattar hälsosam kost, fysisk aktivitet, kognitiv träning, 

sociala aktiviteter samt kontroll av hjärt- och kärlrelaterade riskfaktorer. 

Kommunerna uppmuntras att införa modellen i det fortsatta utvecklingsarbetet. 

Synpunkter  

Förebyggande mötesplatser 

Det behövs fler neutrala och tillgängliga mötesplatser samt uppsökande 

verksamhet för att nå äldre i ett tidigt skede. Kommunala insatser bör komplettera 

civilsamhällets arbete för att säkerställa jämlikhet och långsiktighet. 

Samverkan och stöd 

Samarbete med pensionärsorganisationer, aktivitetsbaserade bidrag och stöd utan 

övre åldersgräns kan stärka äldres delaktighet. Exempel är Gubbcafé i Krokom, 

medborgardialoger i Åre, äldrecoacher och aktivitetssamordnare. 

Politisk styrning 

Tydliga politiska prioriteringar och långsiktig finansiering krävs för att 

förebyggande insatser ska bestå och målen uppnås. 
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Kompetens- och anhörigstöd  

Demensteam kan ge råd och stöd till verksamheterna. Östersund planerar även att 

anställa en anhörigkonsulent.  

§ 26 Övriga frågor  

a) Samsjuklighetsutredningen 

Björn Sandal, Östersund 

Önskar att samsjuklighetsutredningen lyftas på samtliga  SVOM/PaHSU 

framöver.  Viktigt att hitta ett ställe att föra diskussionen och samverkan 

med Regionen.  

b) Ensolution 

Anna Berkestedt Jonsson, Krokom  

Påminner om Ensolution-nätverksträffen den 13 november i Strömsund. Det 

är viktigt att även flera förtroendevalda deltar.  
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